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工作亮點 
HIGHLIGHTS2022
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社會參與
018-023

生涯規劃
024-033

志願服務
034-039

健康促進
040-045

會員事務
046-051

新媒體
052-059
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生涯規劃諮詢中心 生涯規劃諮詢中心 mncya_clpcentre

理想探索者青年就業博覽 Youth Career Expo
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新青協成員實時觀看
「慶祝中國共青團成立 100 周年大會」現場直播合照
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交通
104 -113

市政
114-119

電子政務
120-121

民生健康
122-127

環保
128-137
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澳門在回歸後，隨著賭權開放，經濟飛速發展，從一個寂寂無名的小城巿，十數年間，

搖身一變成了“世界旅遊休閑中心”，在國際舞臺上也算是小有名聲。近年，隨著《粵港澳

大灣區發展規劃綱要》的發佈，“大灣區”又頓時成了高頻詞，澳門有幸乘上國家發展的高

速列車，各種媒體版面，盡是美好願景。

　　然而，也許幸福來得太突然，面對“美好願景”，不少澳門人仍慨嘆“太遙遠”。

機遇處處，卻心懷忐忑。一個小漁村，突然之間說要與區域並肩接軌世界，相信不少澳門人

都感覺力不從心，很多時，除了說硬件和實力，心理素質和眼界視野同樣重要。

　　現今世界發展高度全球化，偏隅一角漸漸地也變得不可能。與其被推著走，跟著生

活流，或者更可取的，是積極地投入和擁抱世界。年青人，要對世界充滿好奇心，慢慢學會

了解這個世界。除了從正規課堂，學習史地新知、培育外語能力，另一方面，也可以是透過

非正規課堂（如非政府組織／社區團體）的方式，走進世界、參與地方議題和地方發展。很

多時，別人的議題也可以是自己的議題，別人的發展也可以借鑑到自身。從非政府組織的視

角，理想的是透過搭建國際平台，從本地到國際、從國際再回歸本地，藉著人文交流和項目

合作，推動世界的可持續發展。

　　近年來，小城陸陸續續有不少涉獵國際的新生代社團成立，除了聚焦本地社會議題，

也關注這些議題背後與世界的聯動關係，例如歷史淵源和成因，他國的做法與成效等等；當

然，更有趣的甚或是與其他地區合作，開展志願服務、勞動學習等多元體驗活動，讓參加者

擴闊視界，更好發展世界公民理念，培育具國際視野的新一代。這樣，在參與區域合作和世

界發展的過程中，憑著對世界的熱愛和了解，也憑著自信和能力，必定能協助澳門在區域和

國際舞臺上發光發亮。
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生 涯 規 劃 生 涯 規 劃
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